LEMBAR RESUME KEGIATAN o

©
\g\L . ::/

er

ABUKU PANDUA

PENGENALAN KEHIDUPAN KAMPUS

BAGI MAHASISWA BARU
TAHUN 2014

Membangun Karakter Disiplin, Kejuangan dan Kreativitas
Dalam Rangka Menyiapkan Pioner Pembangunan Yang Mempunyai

Jiwa Belanegara

UNIVERSITAS

PEMBANGUNAN NASIONAL "VETERAN”
56 YOGYAKARTA
2014



LEMBAR RESUME KEGIATAN

55



LEMBAR RESUME KEGIATAN

54

SAMBUTAN REKTOR
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL
“VETERAN” YOGYAKARTA

Segala puji dan syukur marilah kita panjatkan kehadiran Allah
SWT karena hanya atas limpahan rahmat dan hidayah-Nya,
kegiatan Pengenalan Kehidupan Kampus Mahasiswa Baru (PKK-
MABA) 2014 Bagi Mahasiswa Baru UPN “Veteran” Yogyakarta ini
dapatdilaksanakan.

Saya ucapkan terima kasih atas kepercayaan saudara memilih
dan menetapkan UPN “Veteran” Yogyakarta ini sebagai
almamater untuk menuntut ilmu pengetahuan. Kepercayaan
tersebut menjadi amanah bagi UPN “Veteran” Yogyakarta
untuk mendidik saudara menjadi pioner-pioner pembangunan
bangsa Indonesia di masa mendatang sesuai dengan Visi UPN
“Veteran” Yogyakarta menjadi Universitas Pioner
Pembangunan yang dilandasi jiwabela negara di era global.

Penerbitan Buku Panduan PKK-MABA 2014 ini dimaksudkan
sebagai pedoman bagi mahasiswa baru dan panitia MABA
dalam melaksanakan tugas dan tanggungjawab selama
mengikuti kegiatan PKK2014 di UPN “Veteran” Yogyakarta.

Kegiatan PKK-MABA 2014 ini, merupakan kegiatan yang wajib
diikuti mahasiswa baru dengan maksud sebagai sarana bagi
mahasiswa baru untuk mengenal dan mengetahui program
serta proses pembelajaran sumber-sumber belajar ilmiah
kampus dan pembinaan kegiatan agar mahasiswa baru benar-
benar mengetahui almamater dan pelaksanaan proses belajar
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mengajar. Diharapkan mahasiswa baru dapat segera
menyesuaikan diri dengan kondisi lingkungan almamater

selama mengikuti proses belajar mengajar. Pada akhirnya

mahasiswa dapat menyelesaikan studinya tepat waktu dengan
hasil baik.

Akhirnya saya ucapkan selamat datang di UPN “Veteran”

Yogyakarta dan selamat bergabung sebagai mahasiswa di
kampus dengan motto disiplin, kejuangan dan kreativitas.

Semoga Allah SWT senantiasa meridhoi cita-cita dan langkah

kita semua, amin.

Yogyakarta, 15 Agustus 2014

Rektor

Prof. Dr. Sari Bahagiarti K., M.Sc.

NIP. 19561219 198411 2 001
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MARS BELA NEGARA

Bangunlah seluruh bangsa Indonesia

Hadapitantangan dan cobaan raihlah cita-cita yang mulia
Indonesia makmur dan sentosa

Walau berbagai suku dan agama

Ragam budaya serta golongan

Satu untuk semua, semua untuk satu jayalah Indonesiaku tercinta
Persatuan dan Kesatuan Negara Republik Indonesia
Undang-Undang Dasarempatlima

Pancasila dasar negara

Seluruhrakyat wajib bela negara

Songsong hari esok makmur sejahtera

PADAMU NEGERI

Padamu negeri kami berjanji
Padamu negeri kami berbakt
iPadamu negeri kami mengabdi
Bagimu negeri jiwa raga kami
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Falsafah, Visi, Misi, Tujuan

1. Falsafah

Penyelengggaraan UPN “Veteran” Yogyakarta dilandasi

oleh prinsip-prinsip dasar sebagai berikut:

1. Ilmu pengetahuan dan teknologi bersifat universal dan
objektif.

2. Penyelenggaraan seluruh proses tridharma perguruan
tinggi dilandasi kebebasan akademik dan sesanti Widya
Mwat Yasa.

3. Tata kelola universitas yang baik dicirikan dengan
melaksanakan manajemen mandiri, efisien,
transparan, dan loyal.

2. Tata Nilai
Tata nilai yang dianut oleh UPN “Veteran” Yogyakarta
sebagai berikut:
1.Disiplin
2.Kejuangan
3.Kreativitas
4.Kebangsaan
5.BelaNegara
6.Unggul

3. Visi

“Menjadi universitas pioner pembangunan yang dilandasi
jiwa Bela Negara dieraglobal."

4. Misi
1. Menghasilkan lulusan yang unggul dan berbudaya,
memiliki jiwa Widya Mwat Yasa, tanggung jawab,
dilandasi nilai-nilai disiplin, kejuangan, dan kreativitas
cinta kepadatanah airdan bangsa.



. Meningkatkan penyelenggaraan Tridarma Perguruan

Tinggi yang mengedepankan mutu pelayanan.

. Menyelenggarakan dan meningkatkan kualitas dan

kuantitas penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat atas dasar kemajuan Iptek serta tanggung
jawab sosial demi kepentingan masyarakat dalam
rangka menunjang pembangunan nasional.

4. Mengembangkan tatakelola universitas yang baik

(good university governance) secara berkelanjutan.

. Tujuan

1.

2.

3.

Meningkatkan kualitas lulusan mampu berkompetisi di
tingkat regional, nasional daninternasional.
Menyelenggarakan Tridarma Perguruan Tinggi yang
berbasis Sistem Manajemen Mutu.

Meningkatkan kuantitas dan kualitas penelitian untuk
mengembangkan proses pembelajaran dan pengabdian
kepada masyarakat.

. Mengembangkan kegiatan pengabdian kepada

masyarakat untuk mengembangkan proses
pembelajaran dan pengembangan Iptek

. Menghasilkan tata kelola universitas yang baik (good

university governance)

. Meningkatkan kemandirian organisasi dan jaringan

kerjasama ditingkat nasional dan regional
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Mahasiswa UPN "Veteran”

Bersatu padu bernaung di bawah panji

Junjung tinggi sumpah mulia patuh setia pada negara
Semangat tetap menyala, berjuang gigih demi cita
Menunaikan baktinegara

Baginusadan bangsa

MARS MAJULAH UPN "VETERAN"
YOGYAKARTA

Derapkan langkah satukan cita

Bersama UPN ”Veteran” Yogyakarta

Dengan senanti”Widya Mwat Yasa”

Kita bangun disiplin, kejuangan dan kreatifitas kita

Kita wujudkan kampus yang maju, modern dan mandiri
Kita lahirkan sarjana pioner pembangunan

Demi kemajuan dan kecerdasan bangsa

Jaya jayalah kampus tercinta

Maju majulah UPN "Veteran” Yogyakarta
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PANCA PRASETYA MAHASISWA

Kami mahasiswa Universitas Pembangunan Nasional
"Veteran” Yogyakarta adalah warga Negara Kesatuan
Republik Indonesia, beriman, bertagwa kepada Tuhan Yang
Maha Esa serta berbudi pekertiyang luhur.

Kami mahasiswa Universitas Pembangunan Nasional
"Veteran” Yogyakarta senantiasa setia kepada negara
kesatuan Republik Indonesia yang berdasarkan Pancasila
danUUD 1945.

Kami mahasiswa Universitas Pembangunan Nasional
"Veteran” Yogyakarta adalah generasi penerus yangdisiplin,
kreatif, dan pelestari jiwa semangat 1945, untuk
meningkatkan produktivitas dan daya saing khususnya
dalam menyongsong era globalisasi.

Kami mahasiswa Universitas Pembangunan Nasional
"Veteran” Yogyakarta adalah warga masyarakat yang
bersedia menguasai, memanfaatkan, mengamalkan, dan
mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi sebagai
bahan integral dari kebudayaan yang diperoleh dari pihak
universitas berdasarkan jati diri dan budaya bangsa.

Kami mahasiswa Universitas Pembangunan Nasional
"Veteran” Yogyakarta adalah warga masyarakat yang
senantiasa mematuhi dan menjunjung tinggi semua
ketentuan/ peraturan yang berlaku di Universitas
Pembangunan Nasional ”Veteran” Yogyakarta.
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c. Memberi masukan untuk peningkatan pelaksanaan PKK-MABA periode
berikutnya; dan
d. Melaporkan hasil monitoring dan evaluasi kepada Rektor/Dekan.

4. Evaluasi pelaksanaan kegiatan PKK-MABA di UPN “Veteran” Yogyakarta
dilakukan selama kegiatan berlangsung dan setelah berakhirnya kegiatan oleh
seluruh unsur yang terkait.

BAB XVI
PELAPORAN
Pasal 30

Laporan Pelaksanaan
Panitia Pelaksana wajib melaporkan secara tertulis pelaksanaan PKK-MABA
paling lambat 1 (satu) bulan setelah kegiatan dilaksanakan.

BAB XVII
PENUTUP
Pasal 31
Penutup
1. Ketentuan-ketentuan dalam Surat Keputusan ini dapat diubah untuk
menyesuaikan dengan perubahan konteks aturan yang lebih tinggi dan
perubahan lingkungan internal dan eksternal Universitas.
2. Ketentuan yang belum diatur dalam Surat Keputusan ini akan diatur tersendiri
sepanjang isinya tidak bertentangan dengan ketentuan ini.
3. Dengan berlakunya Peraturan ini, maka Keputusan Rektor Nomor:
SKEP/99/V11/2012 tanggal 12 Juli 2012 tentang Pengenalan Kehidupan
Kampus bagi Mahasiswa Baru dinyatakan tidak berlaku lagi.

Rektor
TTD.

Prof. Dr. Ir. Sari Bahagiarti K., M.Sc.
NIP. 19561219 1984112001
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BAB XIV
PENDANAAN

Pasal 27
Biaya pelaksanaan kegiatan PKK-MABA dibebankan kepada anggaran
Universitas sesuai dengan ketentuan yang berlaku.
Panitia dapat mencari dana tambahan dari sponsor dan/atau ikatan alumni.
Penggunaan dana sponsor tidak boleh melanggar aturan yang berlaku.

BAB XV
MONITORING DAN EVALUASI
Pasal 28
Tujuan Monitoring dan Evaluasi

. Pemantauan pengawasan (monitoring) dimaksudkan agar pelaksanaan PKK-
MABA berjalan sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan.

. Evaluasi dilakukan untuk melihat keberhasilan pencapaian tujuan program
sekaligus menganalisis manfaat materi/aktivitas, efektivitas dan efisiensi,
termasuk analisis kelemahan dan kendala yang terjadi pada penyelenggaraan
kegiatan.

Pasal 29
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi

Pelaksanaan monitoring kegiatan PKK-MABA dilaksanakan oleh Tim

Pengawas yang dibentuk oleh Rektor/Dekan.

. Tim Pengawas terdiri dari unsur Pimpinan Universitas/Fakultas/Program

Studi, dosen, tenaga kependidikan, Satuan Pengamanan Kampus,

mahasiswa serta unsur lain yang dianggap perlu dan ditetapkan dengan Surat

Perintah Rektor/Dekan.

. TimPengawas bertugas:

a. Mengawasi pelaksanaan kegiatan mulai dari tahap persiapan sampai
dengan tahap pelaksanaan;

b. Mengevaluasi pelaksanaan dan memberi rekomendasi perbaikan
dan/atau tindakan yang diperlukan;
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PIMPINAN
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL "VETERAN”
YOGYAKARTA
REKTOR : Prof. Dr. Sari Bahagiarti K., M.Sc.
WAKIL REKTOR | :Ir. Nur Indrianti, M.T., D.Eng.
WAKIL REKTOR I : Dr. Ir. Teguh Kismantoro Adji, M.Si.
WAKIL REKTOR Il :Dr. Ir. Mohammad Nurcholis, M.Agr.

A. Direktur Program Pascasarjana : Prof. Dr. Ir. Sutanto, DEA.

B. Unsur Pimpinan Fakultas

1. Dekan Fakultas Teknologi Mineral :
Dr. Ir. Dyah Rini Ratnaningsih, M.T.

2. Dekan Fakultas Teknologi Industri :
Ir. Tjukup Marnoto, M.T., Ph.D.

3. Dekan Fakultas Pertanian :
Partoyo, S.P., M.P., Ph.D.

4. Dekan Fakultas Ekonomi :
Dr. Muafi, S.E., M.Si.

5. Dekan Fakultas llmu Sosial dan limu Politik :
Dr. Lukmono Hadi, M.S.

C. Unsur Pimpinan Lembaga
1. PIt. Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada
Masyarakat : Dr. Ir. Bambang Kuncoro, M.T.
2. Ketua Badan Penjaminan Mutu :
Ir. Kresno, M.Sc.,M.M.



D. Unsur Pelaksana Administrasi (BIRO)

1. Kepala Biro Administrasi Akademik dan Kemahasiswaan:

Ir. Bagus Wiyono, M.T.

2. Kepala Biro Perencanaan Anggaran dan Keuangan :
Dhanik Sugiyono, S.E.

3. Kepala Biro Humas, Hukum, Alumni dan Kerjasama :
Dr. Ir. Widayati, M.T.

4. Kepala Biro Umum :
RTB. Suparmono,S.T., M.Sc., M.M.

BAB XIil
PEMBERIAN SANKSI
Pasal 25
Pemberian Sanksi bagi Peserta

Sanksi atas pelanggaran sedang dan berat bagi Peserta diputuskan oleh
Rektor atau pejabat yang ditunjuk atas usulan dari Ketua Panitia Pelaksana.
Sanksi atas pelanggaran ringan bagi Peserta diberikan oleh Panitia
Pelaksana.

Pasal 26
Pemberian Sanksi bagi Panitia

. Sanksi atas pelanggaran sedang dan berat bagi Panitia dari unsur mahasiswa

diputuskan oleh Rektor atau pejabat yang ditunjuk atas usulan dari Ketua
Panitia Pelaksana.

. Sanksi atas pelanggaran ringan bagi Panitia dari unsur mahasiswa diberikan

oleh Ketua Panitia Pelaksana.

. Pemberian sanksi ringan, sedang, dan berat kepada Panitia dari unsur dosen

dilakukan berdasarkan Ketetapan Senat UPN “Veteran” Yogyakarta Nomor
TAP/03/VI11/2007 tentang Kode Etik dan Tata Tertib Dosen UPN “Veteran”
Yogyakarta.

. Pemberian sanksi ringan, sedang, dan berat kepada Panitia dari unsur tenaga

kependidikan dan Satuan Pengamanan Kampus dilakukan berdasarkan
Keputusan Ketua Yayasan Kesejahteraan Pendidikan dan Perumahan Nomor
KEP/11/YKPP/III/2008 tentang Peraturan Kepegawaian Badan Pelaksana
Pendidikan dan/atau Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 53 Tahun 2010
tentang Disiplin PNS.
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Pasal 24 leayat Slngkat

Sanksi bagi Panitia UPN “VETERAN” YOGYAKARTA

. Sanksi atas pelanggaran ringan bagi semua Panitia dapat berupa teguran
lisan maupun tertulis.
. Sanksi atas pelanggaran sedang dan berat bagi Panitia dari unsur dosen,
tenaga kependidikan, dan Satuan Pengamanan Kampus, diberikan sesuai
dengan Ketetapan Senat UPN “Veteran” Yogyakarta Nomor TAP/03/V111/2007
tentang Kode Etik dan Tata Tertib Dosen UPN “Veteran” Yogyakarta,
Keputusan Ketua Yayasan Kesejahteraan Pendidikan dan Perumahan Nomor
KEP/11/YKPP/111/2008 tentang Peraturan Kepegawaian Badan Pelaksana
Pendidikan, dan/atau Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 53 Tahun 2010
tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil.
. Sanksi atas pelanggaran sedang bagi Panitia dari unsur mahasiswa dapat
berupa:
a. Dicabuthaknya sebagai Panitia PKK-MABA.
b. Dicabut haknya untuk mendapatkan beasiswa selama jangka waktu 1
(satu) sampai dengan 4 (empat) semester.
c. Dicabut haknya untuk duduk sebagai pengurus organisasi
kemahasiswaan dan kepanitiaan kegiatan kemahasiswaan.
. Sanksi atas pelanggaran berat bagi Panitia dari unsur mahasiswa dapat
berupa:
a. Dikenakan skorsing dua semester atau lebih.
b. Mengganti barang yang dirusak dan dikenakan skorsing dua semester
atau lebih.
c. Pemberhentian dengan tidak hormat sebagai mahasiswa UPN “Veteran”
Yogyakarta.
d. Dilaporkan kepada pihak yang berwajib.
. Dalam hal tertentu penjatuhan sanksi sedang dan berat bagi Panitia dari unsur
mahasiswa dapat dilakukan, setelah memperoleh pertimbangan dari Komisi
Pertimbangan Kemahasiswaan UPN "Veteran” Yogyakarta sesuai dengan
Ketetapan Senat UPN “Veteran” Yogyakarta Nomor TAP/02/V111/2006 tentang
Kode Etik dan Tata Tertib Mahasiswa UPN “Veteran” Yogyakarta.
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RIWAYAT SINGKAT

15 Desember 1958;
Terbit Surat Keputusan Menteri Urusan Veteran RI
No.139/Kpts/1958, tanggal 8 Oktober 1958 tentang
berdirinya Akademi Pembangunan Nasional “Veteran” di
Yogyakarta, dengan 3 (tiga) jurusan
— GeologiPertambangan
— EkonomiPembangunan
— TeknologiPerusahaan
Pada peresmian tersebut dihadiri oleh Kepala Negara
(Presiden) RI, Panglima Daerah Militer Daerah Militer
VIl/Diponegoro Kolonel Soeharto.

30Juli 1965;
Berdasarkan Keputusan Bersama Menteri Urusan Veteran
dan Demobilisasi dan Menteri Perguruan Tinggi dan [Imu
Pengetahuan No0.140/Kpts/1965, tanggal 30 Juli 1965,
maka Akademi Pembangunan Nasional “Veteran” di
Yogyakarta menjadi Perguruan Tinggi Pembangunan
Nasional “Veteran” dengan 6 (enam) fakultas
— Fakultas Teknik Geologi
— Fakultas Teknik Perminyakan
— Fakultas Tambang
— Fakultas Teknik Kimia
— Fakultas Pertanian
— Fakultas Ekonomi

19 Februari 1965;
Surat Keputusan Menteri Urusan Veteran dan
Demobilisasi Rl No. 047/Kpts/1965, tertanggal 19
Februari 1965 tentang pengintegrasian Universitas
Veteran Nasional Surakarta dengan 3 fakultasnya: Fakultas



Kedokteran, Fakultas Pertanian, dan IKIP masuk ke dalam
PTPN “Veteran” Yogyakarta, dimana Fakultas
Pertaniannya dilebur masuk Fakultas Pertanian PTPN
“Veteran” Yogyakarta, IKIP-nya diserahkan kepada IKIP
Negeri Surakarta sehingga Fakultas Kedokteran saja tetap
di Surakarta dan selanjutnya ditetapkan sebabai Fakultas
Kedokteran PTPN “Veteran” cabang Surakarta. PTPN
“Veteran” cabang Surakarta kemudian ditambah dengan
Fakultas Geografi dengan jurusan Geografi Fisis dan
jurusan Geografi Sosial Ekonomi.

31Juli1972;
PTPN “Veteran” dibina oleh Departemen Pertahanan dan
Keamanan Rl sesuai dengan Surat Keputusan Menteri
Hankam/Pangab No. Skep/B/589/VII/1972 tanggal 31 juli
1972.

8 Maret 1976;
Berdasarkan KEPRES RI No. 10/1976 tanggal 8 Maret 1976
dan Telegram Menteri Hankam/Pangab No.ST/309/1979
tanggal 20 Maret 1976, Fakultas Kedokteran PTPN
“Veteran” Cabang Surakarta digabungkan dengan
Universitas Negeri Surakarta “Sebelas Maret” di
Surakarta.

30 November1977;
Perubahan nama dari Perguruan Tinggi Pembangunan
Nasional “Veteran” menjadi Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran” disingkat UPN “Veteran” sesuai
dengan Surat Keputusan Men.Hankam/Pangab No.
Skep/155/X1/1977.

27 Pebruari1993;
a. Surat Keputusan Menteri Pertahanan No.: Kep./01/11/
1993 tanggal 27 Pebruari 1993, tentang Penataan
Universitas Pembangunan Nasional “Veteran” yaitu

Pasal 23
Sanksi bagi Peserta

. Sanksi atas pelanggaran ringan bagi Peserta dapat berupa teguran lisan

maupun tertulis.

. Sanksi atas pelanggaran sedang bagi Peserta dapat berupa:

a. Dicabut haknya untuk duduk sebagai pengurus organisasi
kemahasiswaan dan kepanitiaan kegiatan kemahasiswaan selama
jangka waktu 1 (satu) sampai dengan 4 (empat) semester.

b. Dicabut haknya untuk mendapatkan beasiswa selama jangka waktu 1
(satu) sampai dengan 4 (empat) semester.

. Sanksi atas pelanggaran berat bagi Peserta dapat berupa:

a. Mengganti barang yang dirusak serta dicabut haknya untuk duduk
sebagai pengurus organisasi kemahasiswaan dan kepanitiaan kegiatan
kemahasiswaan dan dicabut haknya untuk mendapatkan beasiswa
selama jangka waktu 1 (satu) sampai dengan 4 (empat) semester.

b. Dinyatakan tidak lulus kegiatan PKK-MABA.

c. Pemberhentian dengan tidak hormat sebagai mahasiswa UPN “Veteran”
Yogyakarta.

d. Dilaporkan kepada pihak yang berwajib.

. Sanksibagi Peserta yang dinyatakan tidak lulus kegiatan PKK-MABA meliputi:

a. Waijib mengikuti PKK-MABA pada Tahun Akademik berikutnya dengan
biaya sendiri;
b. Dicabut haknya untuk duduk sebagai pengurus organisasi
kemahasiswaan dan kepanitiaan kegiatan kemahasiswaan;
c. Dicabuthaknyauntuk mendapatkan beasiswa;
d. Dicabut haknya untuk mengikuti wisuda.
Dalam hal tertentu penjatuhan sanksi sedang dan berat bagi Peserta dapat
dilakukan setelah memperoleh pertimbangan dari Komisi Pertimbangan
Kemahasiswaan UPN "Veteran” Yogyakarta sesuai dengan Ketetapan Senat
UPN “Veteran” Yogyakarta Nomor TAP/02/VI111/2006 tentang Kode Etik dan
Tata Tertib Mahasiswa UPN “Veteran” Yogyakarta.
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Pasal 17 hurufa, b, c, d, e, f, dan/atau g
Pasal 18 hurufa, b, c, d, e, dan/atau f.
4. Pelanggaran ringan oleh Panitia mencakup pelanggaran terhadap:
a. Pasal20hurufa,b,c,d, e, dan/atauf; dan/atau
b. Pasal21 hurufa, dan/ataub.
5. Pelanggaran ringan yang dilakukan lebih dari 2 (dua) kali dikategorikan sebagai
pelanggaran sedang.
6. Pelanggaran sedang oleh Peserta mencakup pelanggaran terhadap:
a. Pasal 17 hurufh, dan/ataui; dan/atau
b. Pasal 18 hurufg.
7. Pelanggaran sedang oleh Panitia mencakup pelanggaran terhadap Pasal 21
huruf cdan/atau d.
8. Pelanggaran sedang yang dilakukan lebih dari 2 (dua) kali dikategorikan
sebagai pelanggaran berat.
9. Pelanggaran berat oleh Peserta mencakup pelanggaran terhadap:
a. Pasal 17 hurufk; dan/atau
b. Pasal 18 hurufh,i,j, k, 1, m, n,dan/atauo.
10. Pelanggaran berat oleh Panitia mencakup pelanggaran terhadap:
a. Pasal 20 hurufg, h, i, dan/atau j; dan/atau
b. Pasal21hurufe,f,g,h,i,j,k,1,m,n,o,p,dan/atauq.
11.Semua tindakan represif yang dilakukan oleh Peserta atau Panitia yang
mengakibatkan luka, dirawat di rumah sakit, trauma, cacat, dan/atau kematian
akan diproses sesuai hukum yang berlaku.
12.Bentuk pelanggaran di luar ayat 3 sampai dengan 11 pasal ini disesuaikan
dengan Ketetapan Senat UPN “Veteran” Yogyakarta Nomor: TAP/02/V111/2006
tentang Kode Etik dan Tata Tertib Mahasiswa UPN “Veteran” Yogyakarta.
13.Bentuk pelanggaran dan sanksi yang belum diatur dalam ketentuan ini akan
diatur kemudian, sejauh tidak menyimpang dan bertentangan dengan
Pedoman PKK-MABA:ni.
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menata/mengubah susunan organisasi di Yogakarta
dan UPN “Veteran” yang masing-masing berdiri
sendiri.
1. Fakultas Ekonomi:
a.Jurusan Manajemen
b.Jurusan Akuntansi
c. Jurusan Ekonomi Pembangunan
2. Fakultas Pertanian:
a.Jurusan Sosial-Ekonomi
b.Jurusan Agronomi
c.JurusanllimuTanah
3. Fakultas TeknologiIndustri:
a.Jurusan Teknik Kimia
b.Jurusan Teknik Industri
¢.Jurusan Teknik Informatika
4. Fakultas Teknologi Mineral
a.Jurusan Teknik Geologi
b.Jurusan Teknik Pertambangan
c.Jurusan Teknik Perminyakan
5. Fakultas lImu Sosial dan llmu Politik
a. Jurusan llmu Hubungan Internasional
b. Jurusan llmu Administrasi Niaga
¢. Jurusan llImu Komunikasi
b. Surat Keputusan No.: Kep 03/11/1993, tanggal 27
Pebruari 1993 tentang Pelimpahan Wewenang dan
Tanggungjawab Pembinaan UPN “Veteran” ke Yayasan
Panglima Besar Sudirman.

29 November 1994;

Perubahan status UPN “Veteran” Yogyakarta,
berdasarkan Keputusan Bersama Menteri Pendidikan dan
Kebudayaan Rl dan Menteri Pertahanan Keamanan RI No.
0307/1994-Kep/10/X/1994 tanggal 29 November 1994
berubah dari Perguruan Tinggi Kedinasan menjadi
Perguruan Tinggi Swasta UPN “Veteran” Yogyakarta
dalam mengemban lima misi dan penjabarannya yang
telah digariskan oleh Menhankam dan Mendikbud agar:



a. Meningkatkan kualitas

b. Meningkatkan Kemandirian

c.Meningkatkan Upaya Keterkaitan dan Kesepadaan
linkand Match

d. Menjadi PTS yang unggul

e. Mengutamakan jati diri khasnya yaitu disiplin kejuangan
dan krativitas, perlu dan akan dipegang teguh sesuai
eksistensinya dalam rangka melaksanakan Tri Dharma
Perguruan Tinggi sedemikian rupa sehingga para
wisudawan mau dan mampu terus meningkatkan
produktivitas dan daya saingnya mengantisipasi tahun
2020diabadke-21.

30 Agustus 2001;

Berdasarkan Surat Dirjen Dikti No: 2820/D/T/2001, tanggal
30 Agustus 2001, tentang ljin Penyelenggaran Program-
Program Studi jenjang Program Strata 2 (S2) yaitu Program
Studi Teknik Pertambangan, Teknik Geologi, dan
Manajemen Agribisnis UPN “Veteran” Yogyakarta.
Dalam usahanya meningkatkan kualitas sebagai perguruan
tinggi yang dapat menghasilkan lulusan yang profesional
sesuai tuntutan kebutuhan sumber daya manusia, UPN
“Veteran” Yogyakarta selanjutnya membuka Program
Pascasarjana.
1) Program Studi Magister Teknik Pertambangan:
a. Konsentrasi Teknik Lingkungan Pertambangan
b. Konsentrasi Sumber Daya Migas
2) Program Studi Magister Manajemen Agribisnis:
Konsentrasi Manajemen Agribisnis.
3) Program Studi Magister Teknik Geologi:
a. Konsentrasi Tesis Geologi Mineral Deposit.
b. Konsentrasi Tesis Manajemen Sumber Daya Alam
c.Konsentrasi Tesis Geologi Tata Lingkungan- Manajemen

Migas

d.Konsentrasi Tesis Hidrogeologi- Manajemen
Pertambangan

e.Konsentrasi Tesis Geofisika Eksplorasi -
Manajemen Geothermal

6

Melakukan tindakan diluar ketentuan dan aturan yang ada.
Melakukan pungutan, pemerasan, dan intimidasi dalam bentuk apapun
kepada Peserta.
Membawa, menggunakan, dan/atau mengedarkan narkotika, alkohol,
psikotropika, dan zat aditi (NAPZA) atau narkotika dan obat berbahaya
(NARKOBA).
Mengumpulkan Peserta dengan alasan apapun dan/atau  melakukan
kegiatan diluar jadwal dan lokasi yang telah ditentukan oleh Panitia.
Memanfaatkan Peserta untuk tujuan komersial dan keuntungan pribadi atau
kelompok.

. Melakukan hubungan pribadi dengan Peserta atau sesama Panitia yang
mengarah pada tindakan asusila.
Merusak fasilitas dan sarana kampus.
Menggunakan aktivitas PKK-MABA untuk menyebarkan kebencian kepada
individu, kelompok, lembaga, dan ideologi Negara.
Melakukan provokasi yang dapat menimbulkan benturan fisik dan
perpecahan dilingkungan mahasiswa.
Melakukan acara Makrab, Kemah Bakti Mahasiswa (KBM), inisiasi atau

kegiatan sejenisnya.

BAB XlI
PELANGGARAN DAN SANKSI
Pasal 22

Pelanggaran

. Sanksidiberikan kepada Peserta dan Panitia yang dengan sengaja dan karena

kelalaiannya melakukan pelanggaran terhadap ketentuan sebagaimana
dimaksud pada Pasal-pasal pada Bab Xl dan Xl Pedoman PKK-MABAIni.

. Sanksi sebagaimana dimaksud pada Ayat 1 di atas dapat berupa sanksi atas

pelanggaran ringan, sedang dan berat, serta bentuk sanksi lainnya sesuai
dengan peraturan dan perundang-undangan yang berlaku.

. Pelanggaranringan oleh Peserta mencakup pelanggaran terhadap:
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b. Berpakaian sopan dan rapi, mengenakan tanda pengenal, dan

berpenampilan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Mengisi daftar hadir yang telah disediakan.

Menjaga kebersamaan, kelancaran, ketertiban, dan keamanan
pelaksanaan PKK-MABA.

e. Memberikan keteladanan dalam hal disiplin dan kesopanan epada
mahasiswa baru termasuk cara berpakaian, menepati waktu, dan komitmen
padatugas.

f.  Menjunjung tinggi norma dan etika yang berlaku baik dalam berkomunikasi
maupun dalam melaksanakan setiap kegiatan.

g. Mematuhi dan menjalankan semua peraturan yang berlaku.

h. Memperlakukan mahasiswa baru sesuai dengan nilai-nilai etika-moral,
agama, dan aturan yang berlaku.

i. Menjaga kehormatan pribadi danlembaga.

j. Tidak melakukan segala bentuk kekerasan dan intimidasi selama
pelaksanaan PKK-MABA.

Pasal 21
Larangan bagi Panitia
Panitia dilarang:
a. Memakai pakaian dan perhiasan yang berlebihan.
Berpakaian tidak sopan dan/atau merokok selama kegiatan berlangsung.
Memberikan atau meminjamkan atribut kepanitiaan kepada orang lain.
Melarang Peserta melakukan ibadah.

® oo o

Menggunakan kata-kata dan/atau melakukan tindakan yang menjurus pada

diskriminasijender, ras, suku dan agama, dan golongan.

f. Menggunakan kekerasan dan/atau melakukan tindakan yang dianggap
melecehkan dan merendahkan martabat Peserta dan Panitia lain.

g. Melakukan hal-hal yang mengakibatkan terjadinya pertentangan dan
perselisihan antar suku, agama, ras, dan golongan.

h. Menyuruh Peserta memakai pakaian atau atribut dan/atau berpenampilan di

luar ketentuan yang berlaku.
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f. Konsentrasi Tesis Geologi Teknik - Manajemen Air
tanah

g.Konsentrasi Tesis Eksplorasi Minyak Bumi -
Manajemen Bencana.

26 September 2001;
Surat Dirjen Dikti No: 3101/D/T/2001, tanggal 26
September 2001 tentang ljin Penyelengaraan Program
Studi Magister Manajemen.

04 Februari2002;
Sebagai hari lahir Program Pascasarjana dengan ditandai
kuliah Perdana Program Pascasarjana TA 2002/2003 dari
Program Studi Magister Manajemen.
Program Studi Magister Manajemen
a. Konsentrasi Manajemen Keuangan
b. KonsentrasiManajemen Pemasaran
c. Konsentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia

02 Agustus 2002:
Surat Dirjen Dikti No. 1593/D/2002. Tanggal 2 Agustus
2002 Tentang ljin Penyelenggaraan Program Studi Teknik
Lingkungan, Jenjang Program Sarjana (S1) Universitas
Pembangunan Nasional “Veteran” Yogyakarta.

13 Maret 2003;
Surat Dirjen Dikti No. 479/D/T/2003 tanggal 13 Maret
2003 tentang ljin Penyelenggaraan Program Studi Teknik
Geofisika Jenjang Program Sarjana (S1) pada Universitas
Pembangunan Nasional “Veteran” Yogyakarta
19 Agustus 2004;
Surat Dirjen Dikti No: 3186/D/T/2004, tanggal 19 Agustus
2004, tentang ljin Penyelengaraan Program Studi
Magister Ekonomi Pembangunan.
Program Studi Magister Ekonomi Pembangunan:
a. Konsentrasi Pembangunan Daerah
b. KonsentrasiKeuangan Daerah



c. Konsentras Manajemen Aset dan Penilaian Properti

d. Konsentrasi Ekonomika dan Kebijakan Publik
Sektor Energi Mineral

e. Konsentrasi Ekonomika dan Manajemen Petroleum

10Juli 2006;
Surat Dirjen Dikti No: 2648/D/T/2006, tertanggal 10 Juli
2006, tentan ljin Penyelengaraan Program Studi Magister
Teknik Industri. Program Studi Magister Teknik Industri.
a. Konsentrasi Rekayasa Sistem
b. KonsentrasiManajemen Industri

10 Agustus 2007;
YKPBS bergabung dalam Yayasan Kesejahteraan
Pendidikan dan Perumahan (YKPP)
SK Dirjen Dikti No. 163/2007 tentang penataan dan
modifikasi Program Studi pada Perguruan Tinggi
a. Agribisnis
b. Agroteknologi
c. Magister llmu Ekonomi

g. Membuat keributan atau bertingkah laku di luar batas kesopanan dan

indisipliner

Merusak fasilitas dan sarana kampus.

Melakukan hubungan pribadi dengan sesama Peserta atau dengan Panitia
yang mengarah pada tindakan asusila.

Menggunakan kata-kata dan/atau melakukan tindakan yang menjurus pada
diskriminasijender, ras, suku dan agama, dan golongan.

Menggunakan kegiatan PKK-MABA untuk menyebarkan kebencian kepada
individu, kelompok, lembaga, dan ideologi Negara.

Menandatangani daftar hadir Pesertalain.

. Menggunakan kekerasan dalam menyampaikan keluhan, pendapat atau hal

lain kepada Panitia.

Membawa senjata tajam dan senjata lainnya yang dapat membahayakan
orang lain.

Membawa, menggunakan, dan/atau mengedarkan narkotika, alkohol,
psikotropika, dan zat aditif (NAPZA) atau narkotika dan obat berbahaya
(NARKOBA).

BAB XI
HAK, KEWAJIBAN, DAN LARANGAN BAGI PANITIA
Pasal 19
Hak Panitia

Panitia berhak:

Atas dukungan finansial dari Universitas.
Menggunakan fasilitas kampus sesuai dengan ketentuan yang berlaku.
Memperoleh bantuan hukum ketika terjadi kasus yang menimbulkan
konsekuensi hukum.
Pasal 20
Kewajiban Panitia

Panitia berkewaijiban:

Menjalan tugas sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan.
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Pasal 17
Kewajiban Peserta

Peserta berkewajiban:

a.
b.
c.

Mengisi daftar hadir yang disediakan oleh Panitia.

Hadir di tempat kegiatan sebelum acara dimulai.

Berpakaian sopan dan rapi, mengenakan tanda pengenal, dan
berpenampilan sesuai dengan ketentuan Panitia.

. Menjaga tingkah laku dan kesopanan sesuai dengan norma-norma sosial,

agama, dan nilai-nilai kelembagaan.

€. Menjaga keamanan, ketertiban, dan kebersihan.

—h

Memberitahukan secara tertulis kepada ketua pelaksana apabila tidak dapat
mengikuti kegiatan karena sakit atau alasan penting lainnya seperti
kemalangan dan musibah;

Menunjukkan surat keterangan dokter jika mengidap penyakit
berat/membahayakan.

Menaati dan menjalankan tugas individu atau kelompok yang telah
ditentukan oleh Panitia.

Menjaga persatuan dan kesatuan serta menjaga nama baik almamater.
Mematuhi semua ketentuan yang berlaku.

. Mengikuti seluruh rangkaian acara sesuai dengan jadwal yang ditentukan

oleh Panitia.

Pasal 18
Larangan bagi Peserta

Peserta dilarang:

a.

~0o a0 T

Memakai pakaian atau atribut lain dan/atau berpenampilan yang tidak sesuai
dengan ketetuan Panitia.

Berpakaian tidak sopan dan/atau memakai perhiasan yang berlebihan.
Menggunakan telepon genggam pada saat kegiatan berlangsung.

Merokok selama kegiatan berlangsung.

Datang terlambat atau meninggalkan kegiatan tanpa seizin Panitia.
Meninggalkan kegiatan yang sedang berlangsung dan menerima tamu,
kecuali untuk hal-hal yang sangat mendesak, dengan seizin ketua pelaksana
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Agenda Pengenalan kehidupan kampus bagi mahasiswa baru
UPN “Veteran” Yogyakarta Tahun 2014:

l. Rabu, 27 Agustus 2014

» Kegiatan : Sidang senat Terbuka Penerimaan

Mahasiswa Baru

* Lokasi : Kampus Condongcatur

e Pukul : 06.00-16.30 WIB
Il. Tanggal 28-31 Agustus 2014

1. Kegiatan Orientasi Studi Tingkat Fakultas/Program Studi

No. Fakultas Hari Tanggal
1. | Fakultas Teknologi Mineral Kamis | 28 Agustus 2014
2. | Fakultas Ekonomi Kamis | 28 Agustus 2014
3. | Fakultas llmu Sosial dan llmu Politik Kamis | 28 Agustus 2014
4. | Fakultas Teknologi Industri Kamis | 28 Agustus 2014
5. | Fakultas Pertanian Sabtu 30 Agustus 2014

2. Kegiatan Pengembangan Karakter

No. Fakultas Hari Tanggal
1. | Fakultas Teknologi Industri Jum’at 29 Agustus 2014
2. | Fakultas Pertanian Jum’at 29 Agustus 2014
3. | Fakultas Teknologi Mineral Sabtu 30 Agustus 2014
4. | Fakultas Ekonomi Minggu | 31 Agustus 2014
5. | Fakultas llmu Sosial dan IImu Politik Minggu | 31 Agustus 2014

II. Sabtu 6 September 2014

» Kegiatan : Gelar Prestasi Mahasiswa
e Lokasi : Kampus Condongcatur

* Pukul :05.30-17.15 WIB

IV. Kontak Person Untuk Layananan aduan dan Informasi

PKK-MABA 2014 :
Ibu Kiki : 08122747382
Bapak Waluyo : 08122700377




SUSUNAN ACARA PKK 2014

I. Kegiatan Orientasi Studi Tingkat Universitas
Hari/Tanggal : Rabu, 27 Agustus 2014
Lokasi : Kampus Condongcatur

NO PUKUL KEGIATAN/ACARA TEMPAT

1. | 06.00-06.30 Koordinasi Panitia Universitas Auditorium Kampus
Condong catur

2. | 06.30-08.00 | Persiapan Lapangan sepakbola

Kampus Condongcatur
Lapangan sepakbola &

3. | 08.00—-08.30 | Pergerakan ke audit. Auditorium Kampus
Condongcatur

4 | 08.30-08.45 Glac?il_bersm Mhs. Perwakilan oleh Auditorium Kampus
Panitia Condong catur

s | 08.45-11.00 Sidang Terbuka Senat Universitas Auditorium Kampus
Condong catur

6. | 11.00—12.30 | Ceramah Bela Negara oleh Dan Lanud Auditorium Kampus
Condong catur

7. | 1230-13.30 | ISHOMA Masjid dan R.Kelas

Fakultas Ekonomi
8 | 13.30-15.30 | Motivasi Auditorium Kampus
Condong catur
9. | 15.30-16.00 | Istirahat/Sholat Ashar Masjid dan R.Kelas
Fakultas Ekonomi

Materi ke-UPN-an, Kode Etik dan Tata Auditorium Kampus
10.1 16.00-16.45 Tertib Mahasiswa UPNVY, dll. Condong catur

11 | 16.45-17.00 Pengumuman dan Penutupan Auditorium Kampus
Condong catur

12 | 17.00-18.00 | Evaluasi Ruang transit lantai

dasar Rektorat
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2. Peserta dapat dikecualikan dari beberapa kegiatan jika mengalami gangguan
kesehatan dan penyakit bawaan dengan menunjukkan surat keterangan
dokter.

3. Peserta mahasiswa alih program mengikuti kegiatan yang terkait dengan
Program Studi dan Fakultas barunya.

BAB X
HAK, KEWAJIBAN, DAN LARANGAN BAGI PESERTA
Pasal 16
Hak Peserta

Peserta berhak:

a. Mendapat perlakuan dan penghargaan yang sama dari Panitia sesuai
dengan aturan yang berlaku.

b. Mendapatkan materi kegiatan yang telah ditetapkan oleh Panitia

c. Bertanyadan mengeluarkan pendapat.

d. Memperoleh pelayanan dan bimbingan yang layak.

e. Mendapatkan fasilitas konsumsi, kesehatan, dan ibadah, serta fasilitas
lainnya sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

f.  Mendapatkan perlindungan dari Universitas atas segala bentuk tindakan
kekerasan baik fisik maupun psikologis.

g. Melaporkan kepada Panitia atas perlakuan yang tidak sesuai dengan
ketentuan yang berlaku.

h. Menolak perlakuan represif dari individu maupun kelompok Panitia atau
Pesertalain.

i. Mendapatkan sertifikat tanda lulus mengikuti kegiatan.

j-  Mendapatkan izin untuk meninggalkan kegiatan karena alasan kesehatan
dan hal lain yang dimungkinkan.

k. Menolak kegiatan diluar dari jadwal yang telah ditetapkan oleh Panitia.
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3.

4.

Panitia dari unsur mahasiswa adalah mahasiswa aktif yang telah dinyatakan
lulus PKK-MABA dan tidak sedang menjalani sanksi akademik.

Panitia berada di bawah tanggung jawab Rektor dan dikoordinasi langsung
oleh Wakil Rektor Bidang Akademik dan Kemahasiswaan.

Untuk memperlancar kegiatan di tingkat Fakultas dan Program Studi, Dekan
dapat mengangkat Panitia tambahan sepanjang tidak bertentangan dengan
peraturan yang berlaku.

BAB Vil
KEWENANGAN PELAKSANA
Pasal 14
Kewenangan Pimpinan dan Panitia

Kewenangan tertinggi penyelenggaraan PKK-MABA ada pada Rektor.

Rektor berwenang menunjuk tim untuk menyusun panduan atau petunjuk
teknis pelaksanaan PKK-MABA.

Pimpinan Universitas dan Fakultas berhak menghentikan kegiatan apabila
tidak berjalan sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan.

Siapapun tidak diperkenankan mengambil alih acara kecuali atas seizin
Panitia Pelaksana.

BAB IX
SYARAT KELULUSAN
Pasal 15
Syarat Kelulusan Peserta

Peserta dinyatakan lulus, apabila:

a. Mengikuti semua kegiatan;

b. Menjalankan semua tugas yang diberikan;

c. Mematuhi semua aturan dan tata tertib yang berlaku;

d. Tidak melakukan tindakan yang melanggar norma-norma lembaga, norma
sosial, dan agama.
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UPN “VETERAN” YOGYAKARTA

PELAKSANA

KETERANGAN

Panlak Universitas

Penegasan rencana kegiatan dan pembagian tugas

Panlak Universitas

e Maba menempati posisi yang telah disiapkan panitia
e Demo Terjun Payung (UPN, FASI, dan Dan Lanud Adisucipto)

Panlak Universitas

Maba masuk ke Auditorium sesuai tempat yang telah disediakan

Panitia Sidang Senat
Universitas

Panitia Sidang Senat
Universitas

Panitia PKK standby di Auditorium

Panlak Universitas

Maba sadar akan kamtibmas, bela negara dan cinta tanah air

Panlak Universitas

Maba istirahat, makan dan beribadah

Psikologi UGM

e Belajar di Perguruan Tinggi
e Peluang & Tantangan Dunia Kerja

Panlak Universitas

Maba istirahat dan beribadah

Panlak Universitas

e Pemutaran Video tentang UPNVY
e Tridharma Perguruan Tinggi

Panlak Universitas

Maba meninggalkan kampus

Panlak Universitas

Meningkatkan koordinasi antar panitia

11




Il. Kegiatan Orientasi Studi Tingkat Fakultas/Program Studi
Hari : Kamis, Sabtu, dan Minggu
Tanggal : 28, 30, dan 31 Agustus 2014

Lokasi : Masing-masing Fakultas /Prodi sesuai jadwal
(lihat di agenda kegiatan hal-9)

NO PUKUL KEGIATAN/ACARA TEMPAT
1. | 06.00-06.30 | Koordinasi Panitia Ditentukan oleh Fakultas dan prodi
2 | 06.30-07.00 | Persiapan Ditentukan oleh Fakultas dan prodi
3 | 07.00-07.30 | Penempatan Maba di Ruangan |Ditentukan oleh Fakultas dan prodi
4 | 07.30-08.00 | Pembukaan dan Sambutan Ditentukan oleh Fakultas dan prodi
08.00 — 08.30 Pancasila sebagai Ideologi
Negara
5 | 08.30—-10.30 | Pengenalan Fakultas Ditentukan oleh Fakultas dan prodi
6 | 10.30-12.00 Ezlr;J:ng dan Tantangan Dunia Ditentukan oleh Fakultas dan prodi
7 | 12.00-13.30 | ISHOMA Ditentukan oleh Fakultas dan prodi
13.30-15.00 | Pengenalan Prodi Ditentukan oleh Fakultas dan prodi
15.00-15.30 | Istirahat/Sholat Ashar Ditentukan oleh Fakultas dan prodi
Fasilitas akademik . .
15.30-16.30 (laboratoprium, studio, dsb) Ditentukan oleh Fakultas dan prodi
16.30—-17.00 | Penutupan dan Pengumuman |Ditentukan oleh Fakultas dan prodi
17.00-17.30 | Evaluasi Ditentukan oleh Fakultas dan prodi
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3. Waktu pelaksanaan PKK-MABA disesuaikan dengan Kalender Akademik UPN
“Veteran” Yogyakarta.

4. Seluruh rangkaian kegiatan yang melibatkan mahasiswa baru dilaksanakan
antara pukul 06.30-17.00 WIB dengan memperhatikan waktu shalat, makan,
istirahat, serta kemampuan fisik dan mental Peserta.

5. Jadwal rangkaian kegiatan diatur dalam ketentuan tersendiri.

6. Tidak diperkenankan adanya kegiatan PKK-MABA di luar dari jadwal yang telah
ditentukan.

Pasal 11
Tempat Kegiatan

PKK-MABA dilaksanakan di lingkungan kampus UPN “Veteran” Yogyakarta atau
tempat lain yang mendukung tercapainya tujuan kegiatan dengan persetujuan
Rektor.

BAB VII
PESERTA DAN PELAKSANA
Pasal 12
Peserta Kegiatan

Peserta adalah mahasiswa baru program sarjana (S1) dan diploma tiga (D3) UPN
“Veteran” Yogyakarta yang terdaftar pada tahun akademik yang berjalan dan
mahasiswa tahun sebelumnya yang belum mengikuti atau dinyatakan tidak lulus
PKK-MABA, dan mahasiswa alih program.

Pasal 13
Pelaksana Kegiatan

1. Pelaksanaan PKK-MABA dikelola oleh Universitas dalam bentuk satu panitia
yang ditetapkan dengan Surat Perintah Rektor UPN “Veteran” Yogyakarta.

2. Panitia terdiri dari unsur Pimpinan Universitas/ Fakultas/Program Studi, dosen,
tenaga kependidikan, Satuan Pengamanan Kampus, dan mahasiswa sesuai
dengan kebutuhan.
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pelaksanaan tridharma perguruan tinggi.

d. Pengenalan nilai budaya, tata krama, dan etika keilmuan, meliputi
(1) Budaya perguruan tinggi dan etika keilmuan.

(2) Kode Etik dan Tata Tertib Mahasiswa UPN “Veteran” Yogyakarta.

e. Layanan mahasiswa, yaitu pengenalan dan cara pemanfaatan fasilitas
yang ada di kampus seperti Computer Based Information System (CBIS),
perpustakaan, informasi beasiswa, sarana kesehatan, dan sebagainya.

f.  Persiapan penyesuaian diri di perguruan tinggi, meliputi:

(1)  Proses pembelajaran di perguruan tinggi;
(2) Motivasidan strategi belajar di perguruan tinggi;
(3) Peluangdantantangan duniakerja.
Materi Pengembangan Karakter ditekankan pada penanaman nilai-nilai

UPN “Veteran” Yogyakarta, khususnya disiplin, kejuangan, kreativitas, dan bela

negara.

. Gelar Prestasi Mahasiswa, menekankan pada pengenalan mahasiswa baru

terhadap:

a. Jenis dan struktur organisasi kemahasiswaan di tingkat Universitas,
Fakultas, dan Program Studi serta kegiatan kemahasiswaan yang
mengasah penalaran, bakat/minat dan ketaqwaan seperti kegiatan seni,
olahraga, pendidikan, dan sosial.

b. Proses menjadi anggota dan pengurus organisasi kemahasiswaan.

c. Prestasi-prestasi yang telah diraih oleh mahasiswa dan organisasi
kemahasiswaan.

BAB VI
WAKTU DAN TEMPAT
Pasal 10
Waktu Kegiatan

PKK-MABA dilaksanakan selama 4 (empat) hari yang terdiri dari 3 (tiga) hari
Orientasi Studi dan Pengembangan Karakter dan 1 (satu) hari Gelar Prestasi
Mahasiswa.

PKK-MABA diawali dengan penerimaan mahasiswa baru dalam Sidang
Terbuka Senat Universitas.
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PELAKSANA

KETERANGAN

Panlak Fakultas dan Prodi

e Pembagian tugas panitia.
e Penegasan rencana kegiatan

Panlak Fakultas dan Prodi

Maba menempati posisi yang telah disiapkan panitia

Panlak Fakultas dan Prodi

Panlak Fakultas dan Prodi

Narasumber: Dosen atau
Fasilitator Pancasila

Panlak PKK fakultas dan prodi

1. Kegiatan Akademik di Perguruan Tinggi
Struktur Organisasi Fak & Prodi; Pengenalan Fakultas;
Pokok-pokok Peraturan Akademik; Kiprah Fakultas; Peran
organisasi & kegiatan kemahasiswaan tingkat Fakultas.

2. Layanan mahasiswa (CBIS, prosedur akademik Fakultas,
perpustakaan, beasiswa, kesehatan, dsb)

Panlak PKK fakultas dan prodi

Maba istirahat, makan dan beribadah

Panlak PKK fakultas dan
prodi

Panlak PKK fakultas dan prodi

Kegiatan Akademik — Proses Perkuliahan

Struktur Organisasi prodi; Pengenalan Prodi dan kiprahnya;
Sistem Kredit Semester; Kurikulum; Proses perkuliahan
(kalender akademik, KRS, dosen pembimbing akademik);
Fasilitas akademik (laboratoprium, studi, dsb); Peran
organisasi & kegiatan kemahasiswaan tingkat program studi.

Panlak PKK fakultas dan prodi

Maba istirahat, dan beribadah

Panlak PKK fakultas dan prodi

Pengenalan Lab, studio, dll

Panlak PKK fakultas dan prodi

Panlak PKK fakultas dan prodi

Meningkatkan koordinasi antar panitia
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Kegiatan Pengembangan Karakter
Hari : Jum’at, Sabtu, dan Minggu
Tanggal : 29, 30, dan 31 Agustus 2014
Lokasi : Kumpul di lapangan Kampus Il Babarsari (Lewat Pintu Timur)
Markas Paskhas AU

NO PUKUL KEGIATAN/ACARA TEMPAT
06.00-06.30 dinasi . lak Lapangan Babarsari
1. .00-06. Koordinasi Panitia Pelaksana Kampus I, Tambakbayan
Peserta masuk lewat
. pintu timur paling utara
2 | 06.30—-07.00 Persiapan (parkir blok-B)
3 | 07.00-08.00 Pergerakan ke Pos |
4 | 08.00-0830 Game | Museum dlgg)antara (pos
5 | 08.30-08.45 Pergerakan ke Lapangan
6 | 08.45-09.00 Istirahat
7 |09.00-11.30 Apel Pagi dan Game Il Lapangan Paskhas
8 |11.30-13.00 Ishoma Lingkungan Paskhas
9 |13.00-14.30 Baris Berbaris Lapangan Paskhas
10 | 14.30-15.00 Istirahat/Sholat Ashar dan Acara Bebas Lingkungan Paskhas
11 | 15.00-15.15 Apel Sore Lapangan Paskhas
12 | 15.15-16.00 Pergerakan ke Kampus Il
_ Lapangan Babarsari
13 | 16.00 - 16.15 Penutupan Kampus II, Tambakbayan
14| 16.15-17.15 | Evaluasi Lapangan Babarsari

Kampus Il, Tambakbayan

14

yang berada di dalam kampus), praktik, review, analisis, penyusunan kliping,
pameran ilmiah, penugasan yang mendidik, permainan/games, pemutaran
audiovisual, buku-buku, brosur, simulasi dan kegiatan lain dengan
pendekatan humanistik.

. PKK-MABA di tingkat Universitas dilaksanakan secara bersama antar

mahasiswa Fakultas/Program Studi yang satu dengan yang lain, yang
pelaksanaannya dapat menggunakan sistem gugus atau kluster.

BABV

MATERI

Pasal 9
Materi Kegiatan

Materi Orientasi Studi, terdiri dari:
a. Pendidikan tinggi di Indonesia, meliputi tujuan pendidikan nasional,
bentuk dan jenjang perguruan tinggi, dan tridharma perguruan tinggi.
b. UPN “Veteran” Yogyakarta, meliputi:
Sejarah UPN “Veteran” Yogyakarta;

(1M

(2) Nilai-nilai UPN “Veteran” Yogyakarta;

(3)  Visi, Misi,dan Tujuan UPN “Veteran” Yogyakarta;

(4) Kiprah UPN “Veteran” Yogyakarta di dunia pendidikan serta peran

dan kontribusinya dalam pembangunan nasional;
(5)  Struktur organisasi dan fungsi Universitas, Fakultas, dan Program
Studi.
C. Kegiatan akademik di perguruan tinggi, meliputi:
(1) Sistem Kredit Semester;
(2)  Kurikulum;
(8) Proses perkuliahan (kalender akademik, kartu rencana studi
(KRS), dosen pembimbing akademik, dan sebagainya);
Pokok-pokok Peraturan Akademik;

A,\
SR
g =z

Fasilitas akademik (laboratorium, studio, dan sebagainya);

e
2}
-~

Peran organisasi dan kegiatan kemahasiswaan dalam mendukung
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2. PKK-MABA dilaksanakan dengan metode yang menekankan pada
keaktifan Peserta dalam setiap penyajian materi. Bentuk kegiatan
dapat berupa ceramah, audiovisual, demonstrasi, dialog interaktif,

diskusi, studi kasus, pelatihan, studi lapangan atau kunjungan

. o PELAKSANA KETERANGAN
(perpustakaan, laboratorium, bengkel, dan sarana akademik lain
yang berada di dalam kampus), praktik, review, analisis, penyusunan . . e Pembagian tugas panitia.
Ketua Panlak Universitas . . .
kliping, pameran ilmiah, penugasan yang mendidik, e Meningkatkan koordinasi antar panitia

permainan/games, pemutaran audiovisual, buku-buku, - brosur, Ketua Panlak Universitas | Maba menempati posisi yang telah disiapkan panitia

simulasi dan kegiatan lain dengan pendekatan humanistik.

3. PKK-MABA di tingkat Universitas dilaksanakan secara bersama Panlak PKK Universitas

antar mahasiswa Fakultas/Program Studi yang satu dengan yang

lain, yang pelaksanaannya dapat menggunakan sistem gugus atau Komandan Paskhas Pemberian game/tugas
klus
Komandan Paskhas
BAB IV
SIFAT DAN BENTUK Komandan Paskhas Maba istirahat
Pasal 7
Sifat Kegiatan Komandan Paskhas Pemberian game/tugas
Kegiatan PKK-MABA merupakan kegiatan yang bersifat wajib bagi Komandan Paskhas Maba istirahat, makan & beribadah
mahasiswa baru program sarjana (S1) dan diploma tiga (D3) UPN
“Veteran” Yogyakarta. Komandan Paskhas
Pasal 8 Komandan Paskhas

Bentuk Kegiatan
Komandan Paskhas

1. PKK-MABA dilaksanakan dalam bentuk Orientasi Studi,

Pengembangan Karakter, dan Gelar Prestasi Mahasiswa. Ketua Panlak Universitas
2. PKK-MABA dilaksanakan dengan metode yang menekankan pada
keaktifan Peserta dalam setiap penyajian materi. Bentuk kegiatan Ketua Panlak Universitas | Maba meninggalkan kampus

dapat berupa ceramah, audiovisual, demonstrasi, dialog interaktif, . . . .
. . Evaluasi pencapaian tujuan dan kendala serta rekomendasi
Ketua Panlak Universitas

diskusi, studi kasus, pelatihan, studi lapangan atau kunjungan perbaikan

(perpustakaan, laboratorium, bengkel, dan sarana akademik lain
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IV. Kegiatan Gelar Prestasi Mahasiswa
Hari/Tanggal : 06 September 2014
Lokasi : Kampus Condongcatur

NO PUKUL KEGIATAN/ACARA TEMPAT

1. | 06.30-07.00 | Koordinasi panitia Pintu utara auditorium
2 | 07.00-07.30 | Persiapan Maba di Auditorium Area parkir audit
3 | 07.30-12.06 | Demo UKM Panggung Auditorium
4 | 12.06-12.50 | ISHOMA Masjid dan R.Kela's Fakultas

Ekonomi

5 | 12.50-13.30| Demo UKM Panggung Auditorium
6 | 12.30-15.00 | Pameran OK & UKM Panggung Auditorium
7 | 14.45-15.00 | Pengkondisian Maba

8 | 15.30-16.00 | Penutupan Panggung Auditorium
9 | 16.00-16.30 | Maba Pulang

10 | 16.15-17.15 | Evaluasi Panitia Auditorium
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BAB Il
ASAS-ASAS
Pasal 6
Asas Penyelenggaraan

PKK-MABAdiselenggarakan berdasarkan:

a. Asas Keterbukaan, artinya semua kegiatan PKK-MABA dilakukan
secara terbuka mencakup materi/substansi kegiatan, informasi waktu
maupun tempat penyelenggaraan kegiatan dengan pembiayaan yang
bersifat akuntabel dan dapat dipertanggungjawabkan.

b. Asas Demokratis, berarti semua kegiatan PKK-MABA dilakukan
berdasarkan kesetaraan semua pihak dengan menghormati hak dan
kewajiban masing-masing pihak yang terlibat dalam kegiatan tersebut
dan tidak melanggar nilai-nilai dasar kebangsaan, agama, dan
kepercayaan kepada Tuhan Yang Maha Esa serta kesetaraan jender.

c. Asas Humanis, artinya kegiatan PKK-MABA dilakukan berdasarkan
kemanusiaan yang adil dan beradab serta memegang teguh prinsip-
prinsip persaudaraan atas dasar penghargaan harkat dan martabat
manusia serta hak-hak asasi manusia tanpa menggunakan kekerasan
yang bersifat fisik maupun psikologis.

BAB IV
SIFAT DAN BENTUK
Pasal 7
Sifat Kegiatan

Kegiatan PKK-MABA merupakan kegiatan yang bersifat wajib bagi mahasiswa
baru program sarjana (S1) dan diplomatiga (D3) UPN “Veteran” Yogyakarta.

Pasal 8
Bentuk Kegiatan
1. PKK-MABA dilaksanakan dalam bentuk Orientasi Studi, Pengembangan
Karakter, dan Gelar Prestasi Mahasiswa.
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2. Secarakhusus, PKK-MABAbertujuan untuk:

a.

Mengembangkan wawasan mahasiswa baru tentang fungsi dan
peran pendidikan tinggi.

Mengenalkan UPN “Veteran” Yogyakarta dan posisinya dalam
dunia pendidikan tinggi di Indonesia dan internasional serta
peran/kontribusinya dalam pembangunan nasional.
Mengembangkan wawasan mahasiswa baru tentang organisasi
dan fungsi Universitas, fakultas, dan program studi.

Mengenalkan sivitas akademika dan fasilitas pelayanan yang
dapat diterima mahasiswa dan cara memanfaatkannya.
Mengembangkan wawasan mahasiswa tentang proses
pembelajaran dan strategi belajar di perguruan tinggi serta
prospek dunia kerja.

Menumbuhkan kesadaran dan pemahaman mahasiswa akan:

(1) kebudayaan, nilai, dan etika,

(2)  kebudayaan perguruan tinggi dan etika keilmuan,

(3) aturan-aturan yang berlaku di UPN “Veteran” Yogyakarta
yang berkaitan dengan hak dan kewajiban mahasiswa.
Memberikan wawasan tentang jenis organisasi dan kegiatan
kemahasiswaan serta perannya dalam mendukung pelaksanaan
tridharma perguruan tinggi yang meliputi pendidikan, penelitian,

dan pengabdian kepada masyarakat.

. Mendorong dan memotivasi tentang perlunya peningkatan

kompetensi bidang ilmu dan karakter.

Menanamkan nilai-nilai disiplin, kejuangan, dan kreativitas
sebagaijati diri UPN “Veteran” Yogyakarta.

Menanamkan nilai-nilai kebangsaan seperti bela negara, cinta
tanah air, serta toleransi dan penghargaan terhadap kebhinekaan
bangsa Indonesia.

Menjalin keakraban dan menumbuhkan rasa persaudaraan di
kalangan sivitas akademika dan tenaga kependidikan dalam
rangka menciptakan lingkungan kampus yang nyaman, tertib, dan
dinamis.
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PELAKSANA KETERANGAN
Panlak Univ e Pembagian tugas panitia.
e Meningkatkan koordinasi antar panitia
Panlak. . s
Maba menempati tempat yang telah disediakan
UKM . .
Maba menikmati Demo UKM
Panlak Univ
Maba istirahat, makan & beribadah
UKM . .
Maba menikmati Demo UKM
OK & UKM )
Maba melihat pameran UKM
Panlak Univ
Panlak Univ
Panlak Univ .
Maba meninggalkan kampus
Panlak Univ

Meningkatkan koordinasi antar panitia
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Denah Pembagian Kelompok Di Lapangan Sepak Bola

Kampus Condongcatur Hari Rabu, 27 Agustus 2014
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FRANS KAl DIEPO

Pok.9

AHMAD YANI

Pok.1

OTTO ISKANDAR DINATA

Pok 26

JATI KUSUMO

Pok.18

FATMAWATI

Pok.10

AGUS SALM

Pok.2

OPU DAENG RISADJU

Pok27

KIHAJAR DEWANTORO

Pok.19

G.5.5.). RATULANGI

Pok.11

ARIE FREDERIK LASUT

Pok.3

PATIMURA

Pok 28

KH. SAMAN HUDI

Pok.20

GATOT SUBROTO

Pok.12

BASUKI RAHMAT

Pok4

PIERRE TENDEAN

Pok 29

Pok.21 LA MADU KELLENG

HASANUDIN

Pok.13

CUT NYAK DHIEN

Pok.5

SOEKARNO

Pok 30

Pok.22  MARTADINATA

HALIM PERDANA KUSUMA

Pok.14

CIPTO MANGUN KUSUMO

Pok.6

TEUKUUMAR

Pok31

Pok.23  MARTHA CHRISTINA TIAHAHU

1 GUSTI NGURAH RAI

Pok.15

DI PANDIAITAN

Pok.7

UNTUNG SUROPATI

Pok32

Pok.24  NYI AGENG SERANG

IVANM BONJOL

Pok.16

DIPONEGORO

Pok.8

BAB I

MAKSUD, FUNGSI, DAN TUJUAN
Pasal 3
Maksud

PKK-MABA dimaksudkan sebagai sarana bagi mahasiswa baru untuk mengenal
dan mengetahui program studi, proses pembelajaran, sumber-sumber belajar
ilmiah kampus, dan pembinaan kegiatan kemahasiswaan dalam rangka
pengembangan potensidirinya

Pasal 4
Fungsi

Fungsi-fungsi yang terkandung dalam PKK-MABA adalah:

a. Fungsiorientasi bagi mahasiswa baru untuk memasuki dunia Perguruan
Tinggi yang berbeda dengan belajar di sekolah menengah dan/atau
sederajat.

b. Fungsi komunikatif, yakni komunikasi antara sivitas akademika dan
tenaga kependidikan.

c. Fungsi normatif, yakni mahasiswa baru mulai memahami, menghayati,
dan mengamalkan aturan-aturan yang berlaku di kampus.

d. Fungsi akademis, yakni pengembangan intelektual, bakat, minat, dan
kepemimpinan mahasiswa.

Pasal 5
Tujuan

1. Secara umum PKK-MABA bertujuan agar mahasiswa baru memiliki sikap
dan perilaku serta motivasi belajar dan pengembangan diri sehingga mereka
akan menjadi lebih cepat untuk beradaptasi dengan kehidupan pergruan
tinggi, khususnya UPN “Veteran” Yogyakarta, dan dengan demikian
memperlancar program studinya dengan menjunjung tinggi nilai-nilai
akademik.
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proses adaptasi dengan kehidupan perguruan tinggi, khususnya UPN

“Veteran® Yogyakarta sebagai sub-sistem Pendidikan Nasional Indonesia.
Universitas adalah Universitas Pembangunan Nasional “Veteran”
Yogyakarta.

Rektor adalah Rektor Universitas Pembangunan Nasional “Veteran”
Yogyakarta.

Fakultas adalah fakultas yang berada di lingkungan UPN “Veteran”
Yogyakarta.

Program Studi adalah program studi S1 dan D3 yang ada di lingkungan UPN
“Veteran” Yogyakarta.

Mahasiswa adalah peserta didik yang terdaftar di Universitas Pembangunan
Nasional “Veteran” Yogyakarta pada semester berjalan.

Kode Etik dan Tata Tertib Mahasiswa UPN “Veteran” Yogyakarta adalah
pedoman berperilaku mahasiswa Universitas Pembangunan Nasional ®

Perpustakaan

Pos
Menwa
1

'3 ., POTONG RAMBUT

"Veteran” Yogyakarta yang tertuang dalam Ketetapan Senat Universitas
Nomor TAP/02/VI111/2006.

Nilai-nilai UPN adalah pernyataan tertulis tentang jiwa, filosofi, dan ruh yang
mendasari penyelenggaraan UPN "Veteran” Yogyakarta, meliputi Disiplin,
Kejuangan, Kreativitas, Kebangsaan, Bela Negara, dan Unggul.

Ring Road
Halaman
Depan

Bela Negara adalah sikap dan perilaku warga negara yang dijiwai oleh

kecintaannya kepada Negara Kesatuan Republik Indonesia yang ®'
berdasarkan Pancasila dan Undang-undang Dasar 1945.

Peserta adalah peserta kegiatan Pengenalan Kehidupan Kampus UPN

Pos

“Veteran” Yogyakarta.

Halaman
Sisi Barat

Panitia adalah panitia kegiatan Pengenalan Kehidupan Kampus UPN
“Veteran” Yogyakarta.

: MABA TAK BERKENDARA

——» : MABA BERKENDARA

======) : MABA TIDAK SESUAI ATURAN
: PEMERIKSAAN

SESUAI ATURAN

Kantor
REKTORAT
Lapangan
Tempat Berkumpul

. Tindakan represif adalah tindakan yang tidak menghargai martabat manusia

SESUAI ATURAN Satpam

seperti tendangan, push up, makian, dan tindakan lainnya yang
menimbulkan trauma kejiwaan.
Pelanggaran mencakup tindakan dan/atau perbuatan yang merupakan

Auditorium

kewajiban namun tidak dilakukan atau tindakan dan/atau perbuatan yang

merupakan larangan.
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DENAH LOKASI BERKUMPUL PKK MABA

UNTUK PEMBERANGKATAN KE PASKHASN TNI AU DARI
KAMPUS Il BABARSARI UPN “VETERAN” YOGYAKARTA

LAPANGAN

Pintu timur blok-B
L]
R
1
1
TEMPAT P
Uta
(BLO
E
|

JIn. Raya Solo-Jogja -
_°‘<l
= |
o
x
! s
[Tttt ] 2
g 23
= w
2X i3 |
-] 1 =
‘eE |
&g | —
\Eg | [C] ]
| W ) =z Zo
A ! SF 20
| | ouw ac
IR 1 g 0]
) — -
o
c DEE s
s|— @ cu
© | o]
< S
3= 27
s|| £ E
=] —_
s L= 3 _
<, o 2= —
e &
l =3 0
a ©
g S
—1 - p @
-l 3
___________ 2 ©
- H 4 3 >
| x 1 = ©
| 2@ | 5 - o
ferE s T £ c
ri] °
o ©
< ]
w
[
<

=

: Penunjuk Jalan
- Arah Jalan

1 : Area Parkir

1

—_—

Keterangan :
—

e

— -— - L
| 1

g

Keterangan : MABA yang akan ke Paskhas AU masuk lewat
pintu timur paling uatara (tempet parkir blok-B)
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untuk menjamin terlaksananya tridharma perguruan tinggi dan pengembangan
budaya akademik. Pada sisi lain, mahasiswa berhak mendapatkan layanan
pendidikan sesuai dengan bakat, minat, potensi, dan kemampuannya.

Memperhatikan hal dan kewajiban mahasiswa sebagaimana diuraikan di atas,
mahasiswa baru perlu diperkenalkan dengan budaya ilmiah dan tata kehidupan
kampus serta ditanamkan nilai-nilai jati diri perguruan tinggi sejak dini yang
terprogram dan dikelola dengan baik. Hal ini sangat penting untuk mempercepat
proses adaptasi dengan kehidupan akademik dan nonakademik di kampus
sehingga mereka dapat mengikuti proses pembelajaran secara mandiri dengan
baik dan nantinya menjadi lulusan yang berkualitas sesuai dengan tujuan
pendidikan nasional dan visi misi perguruan tinggi tempat mereka belajar. Untuk
mencapai tujuan tersebut, mahasiswa baru perlu dibekali dengan pemahaman
tentang penyelenggaraan belajar berbasis kompetensi learning to know, learning
to do, learning to be, dan learning to live together sebagai penyiapan karakter
sesuai tuntutan dunia kerja global. Selain strategi belajar di perguruan tinggi,
mahasiswa baru perlu diperkenalkan dengan sarana prasarana dan fasilitas
pendukung pendidikan lainnya serta sivitas akademika dan karyawan yang ada
di lingkungan kampus. Mahasiswa baru juga perlu mengenal struktur organisasi
lembaga, keberadaan organisasi kemahasiswaan, dan kegiatan-kegiatan
kemahasiswaan yang ada dilingkungan kampus.

Pasal 2
Pengertian

Dalam keputusan ini yang dimaksud dengan:

1. Pengenalan Kehidupan Kampus bagi Mahasiswa Baru Universitas
Pembangunan Nasional “Veteran” Yogyakarta (PKK-MABA) adalah
rangkaian kegiatan pembekalan dan pemberian informasi akademik dan
tata kehidupan kampus bagi mahasiswa baru program sarjana (S1) dan
diploma tiga (D3) UPN “Veteran“ Yogyakarta yang bersifat institusional di
bawah tanggung jawab Rektor dalam rangka mempersiapkan sikap dan
mental akademik serta intelektualitas mahasiswa guna mempercepat

29



mencerdaskan kehidupan bangsa; (2) mengembangkan sivitas akademika yang
inovatif, responsif, kreatif, terampil, berdaya saing, dan kooperatif melalui
pelaksanaan tridharma; dan (3) mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi
dengan memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora.

Pendidikan tinggi, yang merupakan jenjang pendidikan setelah pendidikan
menengah, diselenggarakan oleh perguruan tinggi. Pendidikan ini mencakup
program diploma, program sarjana, program magister, program doktor, program
profesi, dan program spesialis. Sebagai bagian dari sistem pendidikan nasional,
pendidikan tinggi memiliki peran strategis dalam mencapai tujuan pendidikan

nasional.

Perguruan tinggi, sebagai tahap pendidikan formal tertinggi yang diharapkan
dapat menghasilkan SDM berkualitas yang siap terjun di dunia kerja, mempunyai
ciri dan lingkungan yang berbeda dengan pendidikan menengah. Hal ini
menyebabkan proses pembelajaran yang dialami peserta didik di perguruan tinggi
berbeda dengan saat berada di sekolah menengah atau yang sederajat.
Keberagaman sosial dan kultur atau budaya yang berbeda antar peserta didik yang
datang dari berbagai penjuru nusantara bahkan dunia menuntut kesiapan
tersendiri dari calon peserta didik perguruan tinggi baik dari aspek akademis,
psikologis, maupun sosial.

Sebagaimana diatur dalam UU Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
mahasiswa, yang dalam kamus besar Bahasa Indonesia memiliki arti orang yang
belajar di perguruan tinggi, diposisikan sebagai insan dewasa yang memiliki
kesadaran sendiri dalam mengembangkan potensi diri di perguruan tinggi untuk
menjadi intelektual, ilmuwan, praktisi, dan/atau profesional yang berbudaya. Untuk
itu, mahasiswa dituntut untuk secara aktif mengembangkan potensinya dengan
melakukan pembelajaran, pencarian kebenaran ilmiah, dan/atau penguasaan,
pengembangan, dan pengamalan suatu cabang ilmu pengetahuan dan/atau
teknologi. Selain memiliki kebebasan akademik yang mengutamakan penalaran
dan akhlak mulia serta bertanggung jawab sesuai dengan budaya akademik,
mahasiswa berkewajiban menjaga etika dan menaati norma pendidikan tinggi
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PETUNJUK PAKAIAN DAN ATRIBUT SERTA KETENTUAN
PEMBAGIAN KELOMPOK MAHASISWA BARU DALAM KEGIATAN
PENGENALAN KEHIDUPAN KAMPUS

A. PEMBAGIAN KELOMPOK UNTUK KEGIATAN HARI PERTAMA

HARI RABU, 27 AGUSTUS 2014

e Lokasi kumpul di Lapang Sepak Bola Kampus Condongcatur.

Maba dibagi menjadi 30 kelompok.

Setiap kelompok terdiri dari Maba semua prodi.

Pembagian dengan Dasar Nomor Mahasiswa Kelipatan 30.

Contoh :

e Maba dengan angka belakang NPM: 1,31,61,91,....... dst
masuk dalam kelompok 1

e Maba dengan angka belakang NPM: 2,32,62,92,........ dst
masuk dalam kelompok 2

e Maba dengan angka belakang NPM: 3,33,63,93,........ dst
masuk dalam kelompok 3

e Dan seterusnya......

B. PEMBAGIAN KELOMPOK UNTUK KEGIATAN “PEMBINAAN

KARAKTER” DI MARKAS PASKHAS ANGKATAN UDARA

e Lokasikumpul diKampus |l Babarsari

e Hari Jum’at, 29 Agustus 2014 Fakultas Teknik Industri Dan
Pertanian.

e HariSabtu, 30 Agustus 2014 Fakultas Teknik Mineral, dan

e Hari Minggu, 31 Agustus 2014 Fakultas Ilmu Sospol dan
Fakultas Ekonomi.

Maba dibagi menjadi 10 kelompok (Group).

e Setiap kelompok (Group) terdiri dari maba semua prodi
sesuai dengan jadwal, dengan cara pembagian sebagai
berikut:

Contoh :

e Maba dengan angka belakang NPM : 1, 11,21,31,......dst
masuk dalam kelompok 1

e Maba dengan angka belakang NPM : 2,12,22,32,......dst
masuk dalam kelompok 2
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e Maba dengan angka belakang NPM : 3,13,23,33,......dst
masuk dalam kelompok 3
e Dan seterusnya,.......

C. PAKAIAN DAN ATRIBUT YANG DIKENAKAN OLEH

MAHASISWA BARU SEBAGAI PESERTA KEGIATAN DIATUR

SEBAGAI BERIKUT:

a. Untuk Kegiatan Orientasi tingkat Universitas dan
Fakultas/Program Studi serta Gelar Prestasi
Mahasiswa:

i. Peserta Pria wajib mengenakan:
(1) Kemeja lengan panjang warna putih.
(2) Celana panjang warna hitam (bukan jeans).
(3) Kaos kaki warna putih.

(4) Sepatu warna hitam.

(

(

5) Ikat pinggang warna hitam.

6) Dasi panjang warna hitam.

(7) Rambut dipotong pendek (maksimal 1cm)
ii. Peserta Wanita wajib mengenakan

(1) Blus lengan panjang warna putih.
) Rok panjang warna hitam (bukan jeans) .
) Kaos kaki warna putih.
) Sepatu warna hitam.
(5) Dasi panjang warna hitam.

) Ikat pinggang warna hitam.

) Bagi yang memakai jilbab, diwajibkan
memakaijilbab berwarna putih.
b. Untuk Kegiatan Pengembangan Karakter, peserta pria dan

wanita wajib mengenakan:
(1) Kaosberkerah dengan warnadasar putih.

) Celanatraining warna gelap.
)  Sepatuolahraga.
(4) Topi(bukantopirimba).

)  Rambutdipotong pendek (maksimal 1cm).

)  Bagi peserta putri yang memakai jilbab, diwajibkan
memabkaijilbab berwarna putih.
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Lampiran
SURAT KEPUTUSAN REKTOR
NOMOR: SKEP/131/VI11/2014
TANGGAL: 15 AGUSTUS 2014

PEDOMAN PELAKSANAAN
PENGENALAN KEHIDUPAN KAMPUS BAGI MAHASISWA BARU
UPN “VETERAN” YOGYAKARTA

BAB |
PENDAHULUAN
Pasal 1
Latar Belakang

Pendidikan adalah proses investasi jangka panjang dalam rangka menyiapkan
sumber daya manusia (SDM) sebagai aset penting dalam pembangunan
bangsa. Menyadari hal ini, Pemerintah Republik Indonesia memfungsikan
pendidikan nasional untuk mengembangkan kemampuan dan membentuk watak
serta peradaban bangsa yang bermartabat dalam rangka mencerdaskan
kehidupan bangsa. Pendidikan nasional bertujuan untuk mengembangkan
potensi peserta didik agar menjadi manusia yang beriman dan bertakwa kepada
Tuhan Yang Maha Esa, berakhlak mulia, sehat, berilmu, cakap, kreatif, mandiri,
dan menjadi warga negara yang demokratis serta bertanggung jawab (Pasal 3,
Undang-Undang Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional).

Dalam rangka meningkatkan daya saing bangsa dalam menghadapi globalisasi
di segala bidang, diperlukan pendidikan tinggi yang mampu mengembangkan
ilmu pengetahuan dan teknologi serta menghasilkan intelektual, ilmuwan,
dan/atau profesional yang berbudaya dan kreatif, toleran, demokratis,
berkarakter tangguh, serta berani membela kebenaran untuk kepentingan
bangsa. Dalam hal ini, sesuai dengan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012
Pasal 4, pendidikan tinggi berfungsi: (1) mengembangkan kemampuan dan
membentuk watak serta peradaban bangsa yang bermartabat dalam rangka
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/5. Hal-hal ....

SURAT KEPUTUSAN REKTOR
NOMOR : SKEP/131/VIll/2014
TANGGAL: 15AGUSTUS 2014

5. Hal-hal yang belum ditetapkan dalam Surat Keputusan
ini akan diatur dalam suatu ketentuan tersendiri.

6.  Apabiladikemudian hariterdapat kekeliruan dalam Surat
Keputusan ini akan diadakan perubahan sebagaimana
mestinya.

7.  SuratKeputusan iniberlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkandi : Yogyakarta
Pada tanggal : Agustus 2014

Rektor

TTD.

Prof. Dr. Ir. Sari Bahagiarti K., M.Sc.
NIP. 19591219 198411 2 001

Tembusan Yth. :

1. Ketua BPH

2. DistribusiC

3. ParaKetua OK

UPN “Veteran” Yogyakarta
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SALINAN

SURAT KEPUTUSAN
NOMOR: SKEP/131/VI11/2014

TENTANG

PEDOMAN PELAKSANAAN

PENGENALAN KEHIDUPAN KAMPUS BAGI MAHASISWA BARU

UPN “VETERAN” YOGYAKARTA

REKTOR UNIVERSITAS PEMBANGUNAN NASIONAL “VETERAN”

Menimbang

Mengingat

YOGYAKARTA

:1.  bahwadalam rangka menyiapkan mahasiswa baru untuk

menjadi pembelajar sukses di perguruan tinggi, khususnya di
UPN “Veteran” Yogyakarta, guna mendukung tercapainya visi
misi UPN “Veteran” Yogyakarta dan tujuan pendidikan
nasional perlu diselenggarakan kegiatan Pengenalan
Kehidupan Kampus bagi Mahasiswa Baru UPN “Veteran”
Yogyakarta (PKK-MABA).

2. bahwa untuk ketertiban dan kelancaran pelaksanaan
kegiatan tersebut, perlu diterbitkan Surat Keputusan Rektor
tentang Pedoman Pelaksanaan Pengenalan Kehidupan
Kampus bagi Mahasiswa Baru UPN “Veteran” Yogyakarta.

: 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor: 20 Tahun

2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional (Lembaran Negara
Tahun 2003 Nomor: 78, Tambahan Lembaran Negara Nomor
4301).

2. Undang-undang Republik Indonesia Nomor: 12 Tahun
2012 tentang Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5336).

3.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor: 32
Tahun 2013 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan.

/ 4. Peraturan .....
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Memperhatikan

SURAT KEPUTUSAN REKTOR
NOMOR : SKEP/131/VIII/2014
TANGGAL : 15 AGUSTUS 2014

4. Peraturan Pemerintah Nomor: 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor: 16, Tambahan Lembaran Negara Nomor
5500).

5. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor: 8 Tahun
2012 tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor
24).

6. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan
Republik Indonesia Nomor: 73 Tahun 2013 tentang Penerapan
Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia Bidang Pendidikan
Tinggi (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2013 Nomor
831).

7. Keputusan Dirjen Dikti Nomor: 38/DIKTI/Kep/2000
tentang Pengaturan Kegiatan Penerimaan Mahasiswa Baru di
Perguruan Tinggi.

8. Keputusan Ketua Pengurus Yayasan Kesejahteraan
Pendidikan dan Perumahan (YKPP) Nomor:
Kep/14/YKPP/111/2008 tentang Statuta Universitas
Pembangunan Nasional “Veteran” Yogyakarta.

9. Keputusan Ketua Pengurus Yayasan Kesejahteraan
Pendidikan dan Perumahan (YKPP) Nomor:
Kep/17/YKPP/II1/2008 tentang Struktur Organisasi dan Tata
Kerja Universitas Pembangunan Nasional “Veteran”
Yogyakarta.

: 1. Panduan Umum Pengenalan Kehidupan Kampus bagi

Mahasiswa Baru oleh Direktorat Pembinaan Akademik dan
Kemahasiswaan, Departemen Pendidikan Nasional Tahun
2003.

/2. Surat .....
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Menetapkan

SURAT KEPUTUSAN REKTOR
NOMOR : SKEP/131/VIIl/2014
TANGGAL: 15 AGUSTUS 2014

2. Surat Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Nomor
1016/E/T/2011 tanggal 15 Juli 2011 tentang Masa Orientasi
Mahasiswa Baru;

3. Ketetapan Ketua Senat Universitas UPN “Veteran”
Yogyakarta Nomor: TAP/02/V111/2006 tentang Kode Etik dan
Tata Tertib Mahasiswa UPN “Veteran” Yogyakarta.

4. Surat Keputusan Rektor Nomor: SKEP/152/X/2011
tentang Pokok-pokok Peraturan Kemahasiswaan.

5. Surat Keputusan Rektor Nomor: SKEP/99/VI11/2012
tanggal 12 Juli 2012 tentang Pengenalan Kehidupan
Kampus Bagi Mahasiswa Baru.

6. Surat Keputusan Rektor Nomor: SKEP/84/V1/2014

tanggal 25 Juni 2014 tentang Kalender Akademik Tahun
Akademik 2014/2015 UPN “Veteran” Yogyakarta.

7. Saran dan arahan pimpinan UPN “Veteran”
Yogyakarta.

MEMUTUSKAN

: 1. Mencabut Surat Keputusan Rektor Nomor:

SKEP/99/VI11/2012 tanggal 12 Juli 2012 tentang Pengenalan
Kehidupan Kampus bagi Mahasiswa Baru dan dinyatakan
tidak berlaku lagi.

2. Mengesahkan Pedoman Pelaksanaan Pengenalan
Kehidupan Kampus bagi Mahasiswa Baru Universitas
Pembangunan Nasional “Veteran” Yogyakarta (PKK-
MABA) seperti tersebut dalam lampiran Surat Keputusan
ini.

3. PKK-MABA dilaksanakan oleh Universitas pada setiap
awal tahun ajaran baru dan disesuaikan dengan Kalender
Akademik yang berlaku.

4. Penanggung jawab kegiatan PKK-MABA adalah
Rektor, Pengarah adalah Wakil Rektor yang membidangi
kemahasiswaan, dan Ketua Pelaksana adalah dosen yang
ditunjuk melalui Surat Perintah Rektor.

25



